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““Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plands |
Desarrollo y que .serd; atendido con.este contrato!” PROYECTO:’PI38-101801-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANQ PARA LA
COMPETITIVIDAD Y "EQUIDAD. PROGRAMA: 30292 ASOCIATIVIDAD : Y: DESARROLLO EMPRESARIAL.
SUBPRGGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO i
DEL cg.PtTAL HUMANO Y GENERACION' DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION. ! . . - e B

Meta, Actividad e impacto (especificar cada-uno) del Plan de Accién que serd, atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.4. EVALUAR EL PROGRAMA VALLEINN TEXTO ESPECIFICO’ DEL PROYECTO: LINEA DE '
ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES ‘PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y |
SOCIAL, OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: ESTIMULAR LA' DIVERSIFICACION PRODUCTIVA,Y EL§
PESARROLLO ECONOMICO EN LOS POLOS DE DESARROLLO IMPULSANDO SUS VOCACIONES PRODUCTIVAS, |
APROVECHANDO SU LOCALIZACION ESTRATEGICA PARA: LA- INSTALACION DE EMPRESAS ALTAMENTE
INNOVADORAS, TRADICIONALES, EL MEJORAMIENTC Y CONSOLIDACION DE AREAS INDUSTRIALES
EXISTENTES PARA LA CONFIGURACION DE CLUSTERES PRODUCTIVOS EN SISTEMAS DE PROXIMIDAD. META |
(S) DE RESULTADO: MR30102001 ATENDER A 40000 UNIDADES ECONOMICAS EN UN ENTORNO DE!
RECUPERACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNC, META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 OPERAR 9
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN, PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DURANTE 1
EL CUATRIENIO,

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO,
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
. ENELVALLE DELCGAUGA ; '
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| Supervisor: JHOSEPH NICOLAI CASTANEDA QUIROGA I

}LContratista: DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ - T " r
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Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2023, CUOTA 1, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion: por el
| departamento del Valle de!l Cauca vy [a secretaria de Desampllo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMBLIMIENTO BE CAS ESPECIFICACIONES/ AGTIVIDADES §. GBLIGAC
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN{EL CONTRATO POR PARTE DEL:CONTRATISTA: |,
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1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado. .+~ b
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En el mes de noviembre 2023 la auxiliar brindo apoyo logistico y administrativo, asistencia a los
gestores que le fureron asignados por el coordinador en sus respectivas capacitaciones, en la toma de

M
g

asistencia emprendedores. o ;
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2. Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun
lineamientos del programa ValleINN.,

La auxiliar en el mes de noviembre 2023 apoyo a la gestién acompafiando a los gestores en la
aplicacién de la encuesta de satisfaccién-en la atencion a emprendedores en la inscripcion al
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3. Brindar apoyo en la tabulacion y digitalizacion de la informacidn resultante dela Jprestacmn del
servicio en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte, seglin lmeamlentos de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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La auxiliar en el mes de noviembre 2023, apoyo en el municipio de Tulus en-la secrctarla de
desarrollo econémico al coordinador Pedro, Coérdoba y en compafifa de la 311311131':,1»01'3113
Rengifo a organizar la documentacion y *1a informacion del drive en capacitaciones,
socializaciones y asesoriaswcon sus respectlvos soportes.
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—Cronograma de* asesonas,, P-ara?el mes de ‘nowembre de 2023 se proéamaron;se ejecutarou
cumphendo con un, IQO% dc lo programado .
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Sez refaciona- enlace donde seg encuentran ias evidencias del cronograma de, asesor:ias cbn sus
,respectlvas actas.
'hittps://drive.google. com/drlvelfoﬁdersm 5b5fvaVUPKQszwGVsquvHSSqGnglo
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-Cronograma de capacitaciones: Para el mes de noviembre de 2023 se programamn 20
capacitaciones. Se relaciona enlace donde se encuentran las evidericias deél¥cronograma de
capacitaciones y sus respectivos listados de asistencia y actas.

hitps://drive.qoogle.com/driveffolders/1xFpdcPqUa8NCTIXmQOGBjvz7ecGTwSThQx
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4. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en torno al programa
V?lleINN. .
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En el mes de nowembre 2023 1a auxﬁlar ‘brindo -apoyo logistlco Y. admmlstratwo en la,
‘realizacion’ de actas y hstados deasistencia en 1os dlferentes eventds en “los cuales Inzo
presencia la secretana de Desarrolis' Econonnco dondé e’ dlrccclonada por el coordmador

T o Fee bR T g
PedroPablo Cérdoba. ¢ . - S
3 e
: 1
}
’ .
‘V’I’ L‘
3 1

R——"
"




R

Departamento def Valie del | ... Cédigo: FO-M9-P2:02' "

Cauca ' . -
: | INFORME DE'SEGUIMIENTO DE3| S 5o 02 -t
‘i C SUPERVISION=" = {eama do Aprobacion: 17/0612010
o Piginagde 9

a

: + B ~ i
1 i 2 w & M Ty Tyt ora - i, 4 ¥ L % | S
« U}

5. Apovar el procese de control documental en ¢l centro VallgINN asignado. segtn lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Compet1t1V1dad y la normativa de archivo vigente.

g 3
L4 auxiliar en el mes de nowembre 2023 apoyo en el mumclplo de T ulua en la secretana dedesarrollo
econdmico al coordmador Pedro Cérdoba Yy en compafila de la auxﬂlar Lorena Renglfo en la
orgamzaclon de la gestlon d3cumental para el archivo central’ que se presentara ala secretana para el

cierre del afio 2023 .
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la

naturaleza del contrato,
T o L

u

del i progrmna ValleINN »le atencién presenclal en oficina del vive dlgﬂal de palo bomto ‘en la cual
atendi6 al pubhco y exphco todos, los beneficios del programa. donde se ha incluido una serie de
capamtacmnes que benefician a &l emprendedor, asesorias’ en "diversds temas donde la secretaria de
desarrollo econdémico y competltmdad ha dado pie para el desarrollo de las mlsmas segun
direccionamiento del Coordinador Pedro Pablo Cordoba. ;.
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Ley 80 dg 2003,

El contratista ha cumplido con el pago o
se adjuntan CERTIFICACIONES DE'S
contrato y-1a'Ley 1122 articulo 18°de 2
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de.2007:

el contratista no genera relacién laboral al

portunc de los aportes Iega

. e ‘ les de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
ALUD, PENSION ¥ ARL. Segiih ia clausula vigésima primera dei |
007." El objeto se ha desarollado de acierdo a lo establecido én'ia |
%y o Decreto #1082 de 2015, segin la Ley 80 dé 1993, Ley 190 de-4985,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, .Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de-2011 el contratista hasta ahora no.se |
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad,o prohibicién para estar, contratado, |
guna con el Departamento segtin ef numeral 3 del artit;‘._ulo, 32dela |,

'SEGUIMIENTO FINANCIERO. Y CONTABIE <12~
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PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO |
: 1 Concepto -|. Val ob i
Concepto Valor® < | | tanticipe, |7 E vaior | Ubservacio
P y evances, * | Fecha de pago pago nes
— pagos) |
Valor inicial del $4.400.000 .
Valor Adiciones ‘% ) -
Reajustes $ r "; ‘
Actualizacion de g :
precios v ‘
"""’3;,{;?;,"‘*’ $4.400.000 ) )
Valor pagado $ | %;:,w
Valor causado que no | '
se ha pagado $2.200.000
] .
Valor total ejecutado $2.200.000
Valor saldo por
ejecutar $2.200.000
Intereses moratorios $
EXTENCNSr R Wy i N

§
INO APLICA




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca =
. Version: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
= SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobemacién PAgina8de 8
ISEGUWMENTO JUR!BICG PR G E5 *‘:’f o = S w*-ﬂ«*«:ﬁ -';T;: REEE -a‘-rw‘;; :;“;(:T:" ;: d_-*-':-;-wn—-ﬂ- ,::

i El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007 y el Decrsto .
j# 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de

2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de

Inhab]l[dad Incompatibilidad o prohlbicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral !
i alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

: i
* El contratista realiz6 los aportes obllgatonos al Slstema General de Segundad Social.
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"INFORMESOBRE LA PARTICIPACION:SOCIAL EN LA EJECUCION'DEL:; CON’!;RA’]’ O’ INSTANCIAS‘Y
MECANISMOS DE.CONTROL. SOCIAL: O VEEDURIAS CIUDADANAS . Sl T T
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= Para constancia de Io antenor firma la presente acta el Supervisor alos:

dlasde! mes de ; Noviembre f_geg T 2023
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JHOSEPH NICOLAI CASTANEDA QUIROGA K
Subsecretario de Emprendimianto y Desarrollo Emprasarial (E)
C.C.1018436778

Elabord Revis6 e P Aprob6

Nombre: Blanca Cecllia Leyton, | Nombre: Dianaml;‘?e/ Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao /Juan Ga ojas Girdn Gestion y Desemperio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirecior
Profesional Universitario, 1 de Contratacidn Acta No. 002
Contratistas
Fimma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2018 Fecha: 17/06/2019




